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Contextualizacion

El esfuerzo del marco europeo de politicas por la eficiencia energética y la economia
circular, hacia una mejora continua de la sostenibilidad a 2050, se ve reforzado por las
iniciativas internacionales que implican a los gobiernos locales.

Desde esta perspectiva, el Pacto de los Alcaldes por el Clima y la Energia se ha
convertido en un movimiento internacional en el que los gobiernos locales ponen en valor
y comparten sus esfuerzos por alcanzar un municipio mas sostenible, resiliente y con
capacidad de adaptaciéon al cambio global. Cada vez es mayor el nUmero de municipios
que estan avanzando en politicas mas sostenibles para gestionar el suministro de agua,
reducir el consumo de energia, optimizar el transporte y mejorar las practicas de uso de
la tierra.

Por otro lado, en los ultimos afios la Comision Europea ha realizado una apuesta firme
por el desarrollo de las estrategias de adaptacion, favoreciendo su impulso a través de
diferentes mecanismos y programas de financiacién. El ultimo informe de la Agencia
Europea de Medio Ambiente sobre cambio climatico, vulnerabilidad e impactos en Europa
2016, concluye que el cambio climético afectara significativamente a los ecosistemas y su
capacidad para proporcionar servicios para el bienestar humano. Ademas, hay evidencias
de que determinados servicios que proporcionan los ecosistemas resultan determinantes
en la adaptacion al cambio climético y que la inversion en dichos servicios y la gestion
integrada de los sistemas naturales que los producen pueden contribuir a una adaptaciéon
mas segura y eficiente en términos de coste/beneficio. De este modo, dirigir los esfuerzos
hacia el cuidado y mantenimiento de las soluciones basadas en la naturaleza de cada
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territorio contribuira de forma determinante a mantener la calidad de vida en los entornos
urbanos. Es preciso trasladar el desarrollo de estas estrategias innovadoras al ambito de
las politicas municipales, que son las que en mayor medida pueden contribuir a la
adaptacion de las ciudades y los sistemas urbanos.

Esto es lo que pretende hacer el proyecto EMPOWERING en seis regiones europeas,
entre las que se encuentra Andalucia: avanzar hacia una sociedad baja en carbono, a
través de la mejora de las capacidades de los representantes locales y regionales para
elaborar estrategias y planes integrales de energia, y su acercamiento progresivo a la
adaptacion en las ciudades.

Objetivos del proyecto

El proyecto tiene como objetivo el desarrollo de las capacidades técnicas del personal de
municipios de menos de 30.000 habitantes para que puedan elaborar y hacer el
seguimiento del Plan de Accién por el Clima y la Energia Sostenible (PACES).

A pesar de haberse conseguido en los ultimos afios importantes logros en materia de
eficiencia energética, es necesario adoptar mas medidas para permitir a las autoridades
locales continuar el camino iniciado. La rapida evolucién en campos como la educacion,
la tecnologia, las TIC, las finanzas, la comunicaciéon y los procesos participativos,
requieren de fuertes habilidades profesionales para mantenerse al dia, y buscar
soluciones innovadoras en la gestion de la transiciébn energética y la aplicacién de las
politicas comunitarias en el &mbito local.

Los pequefios municipios a menudo muestran carencias de personal técnico,
administrativo, agentes financieros y de gestion necesarios para la transformacion de las
acciones previstas en inversiones concretas.

Seis agencias regionales y dos socios cientifico-técnicos se unen en EMPOWERING con
el objetivo de reducir la brecha de habilidades y conocimientos necesarios entre los
técnicos de los pequefios municipios y los objetivos de la Estrategia Europea de Energia
y Medio Ambiente para el 2030, y alcanzar asi los nuevos objetivos de reduccién de
emisiones de gases de efecto invernadero (GEI), consumo de energias renovables y
eficiencia energética, apoyando la transicién a una economia baja en carbono.

Ademas, se ofrece un acercamiento a los nuevos conceptos que guiaran el desarrollo
sostenible en las proximas décadas como son resiliencia y soluciones basadas en la
naturaleza. El término resiliencia ha comenzado a ser aplicado a la capacidad de
adaptacion y respuesta de las sociedades a los procesos y efectos de cambio global,
incluyendo el cambio climatico, tanto en términos ambientales como en términos
economicos o0 de seguridad. Existen nuevos retos sociales que reconocen que el
mantenimiento y bienestar de los sistemas humanos, incluyendo los urbanos, dependen
de su capacidad de adaptacion a los vectores de cambio de una sociedad globalizada y



gue dicha capacidad pasa por garantizar una adecuada respuesta de los sistemas
naturales y paisajes culturales que habitan o usan en sus diversas actividades e
interrelaciones.

En la siguiente imagen se indican los socios del proyecto EMPOWERING:

Figura 1. Socios del proyecto EMPOWERING

Este proyecto mejorara las capacidades y conocimientos necesarios para planificar
medidas de mitigacion y adaptacion en el nuevo marco de Energia y Clima a 2030, a
través de una metodologia innovadora, disefiada por los principales actores del proyecto.
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Metodologia de trabajo innovadora

El proyecto EMPOWERING se desarrolla bajo una metodologia de trabajo innovadora,
configurada en torno a un pilar central, el concepto de desarrollo sostenible, y a la
necesidad de acciones integradas y participativas entre todos los actores implicados,
para obtener resultados 6ptimos en el proceso de transicibn energética en el que nos
encontramos.

La metodologia de trabajo parte de las necesidades detectadas entre los municipios
participantes, tras varias actividades participativas y consultas. De este modo, las
autoridades locales son al mismo tiempo parte activa en la ejecucion del proyecto y
beneficiarios finales de sus resultados.

Entre las principales herramientas desarrolladas se encuentra la plataforma digital de
formaciéon, que pone a disposicion de todo el publico los recursos didacticos
desarrollados (webinars formativos, andlisis de mejores practicas, estudios de casos,
etc.), con el fin de contribuir al dialogo entre las partes, al intercambio de informacién y a
un progresivo proceso de fortalecimiento de capacidades de las autoridades locales.

La estrategia de EMPOWERING es doble: por una parte busca fortalecer a las
autoridades locales dotandoles con instrumentos y metodologias necesarias para el
desarrollo de los nuevos PACES y la actualizacion de los PAES existentes. Por otro lado,
pretende reforzar la capacidad de las autoridades regionales en el desarrollo de
mecanismos innovadores de financiacion, dirigidos a implementar acciones de
sostenibilidad energética, incluyendo la posible cooperacién con stakeholders privados.

La ruta de trabajo esta estructurada en torno a tres ejes de operaciones, disefiados para
satisfacer los objetivos especificos del proyecto:

e Actividades de aprendizaje e intercambio de conocimientos: participacion en
experiencias aprendizaje dentro y fuera del Consorcio, que ayudaran a fortalecer las
capacidades de funcionarios regionales y locales, y daran lugar a una mayor eficacia
en la planificacion energética a nivel local.

e Actividades de fortalecimiento de las capacidades locales: la mejora de las
habilidades y conocimientos en favor de las autoridades locales y regionales les
permitira superar las dificultades técnicas y organizativas habituales, y se dotaran de
herramientas y metodologias Utiles para desarrollar, implementar y hacer el
seguimiento del PACES.

e Actualizacion y elaboracion de los PACES: el conocimiento obtenido a través de las
actividades anteriores se integrard en el proceso de planificacion energética local,
dando lugar a un plan de accién real, calibrado en tiempos y esfuerzos, tanto
economicos como de recursos humanos, asi como a la promocion de instrumentos
financieros innovadores a nivel regional.

Los tres ejes anteriores estan integrados y se desarrollaran de forma correlativa tal como
se indica que el siguiente diagrama:
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Figura 2. Metodologia de trabajo del proyecto
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En una primera fase se establece en cada region una Junta Local de la Energia,
formada por los responsables politicos y funcionarios publicos de las autoridades locales
y regionales, junto con los principales stakeholders del sector de la energia.

Desde este organismo se trabajan las areas estratégicas de energia, movilidad urbana
sostenible, ordenacion del territorio y soluciones innovadoras de financiacién, a través de
un programa interactivo y multidisciplinar formado por visitas de estudio, seminarios
transnacionales, e intercambios peer to peer. Estas actividades permiten un dialogo
directo entre los promotores de proyectos de éxito y los participantes en el proyecto,
obteniéndose un andlisis detallado de las causas de éxito y posibles debilidades o puntos
criticos en el desarrollo, que merecen especial atencion.

Tras este analisis se elabora un programa de fortalecimiento de capacidades
personalizado para cada region, formado por actividades presenciales y online. Con este
programa se mejoraran los conocimientos y habilidades de méas de 300 funcionarios entre
todas las regiones participantes.
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En la ultima fase, todos los conocimientos adquiridos en las etapas anteriores se ponen
en juego para que los municipios de la Junta Local de la Energia elaboren su Plan de
Accion por el Clima y la Energia Sostenible. El objetivo de EMPOWERING es la
elaboracion de, al menos, 30 PACES, mientras que al menos 48 PAES ya elaborados
seran actualizados para cumplir los nuevos objetivos energéticos de la UE para el afio
2030.

Desarrollo del proyecto

Fase 1: Formalizacién de la Junta Local de la Energia

El proyecto arranca con la constitucion de un 6rgano participativo en el seno de cada
region, denominado Junta Local de la Energia. Este 6rgano se compone de los
municipios que colaboran en EMPOWERING, sus alcaldes, concejales y personal
técnico, y organismos regionales y stakeholders privados.

En la Junta Local se centralizan todos los aspectos a analizar y a decidir, desde la
perspectiva de que la identificacion directa de las necesidades y las dificultades
afrontadas en etapas anteriores de la planificacién energética suponen la materia prima y
la base sobre la que trabajara el proyecto.

El proceso de formacion de esta Junta Local ha sido muy diferente en cada regién. En el
caso de Andalucia se cuenta con la participacion de 11 municipios con poblacién
comprendida entre 10.000 y 30.000 habitantes, y con la colaboracion de la Agencia
Andaluza de la Energia, la Consejeria de Medio Ambiente y Ordenacion del Territorio, la
Federacion Andaluza de Municipios y Provincias (FAMP), y las diputaciones provinciales.

Fase 2a: Identificacion de las principales barreras y necesidades de los agentes
locales

Para la identificacion de las fortalezas y debilidades a la hora de planificar y poner en
marcha medidas de eficiencia energética en el ambito local se ide6 una matriz de
evaluacién de las necesidades de formacién (Capacity Building Needs Assessment) en la
gque los municipios indicaban sus impresiones sobre aspectos como proyectos y medidas
existentes, cémo se abordan esas medidas, los recursos disponibles (humanos y
materiales) y formacién, en las cuatro areas estratégicas del proyecto: Energia, Movilidad
urbana sostenible, Ordenacion del territorio y Soluciones innovadoras de financiacion.

Todos los municipios respondieron a esta matriz y se obtuvieron los siguientes resultados
agregados:
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Tabla 1. Resultados del CBNA

Energia

Movilidad urbana sostenible

Ordenacion del territorio

Soluciones innovadoras de financiacion

Donde,

A: Proyectos existentes o medidas ejecutadas

B: existencia de estructuras (internas)

C.: existencia de regulacioén institucional

D: Iniciativas de formacion y entrenamiento del personal
E: disponibilidad de recursos (humanos, financieros)

Y la leyenda de color es la siguiente:

BSI8): no existen proyectos o medidas en esa area

2 (naranja): iniciativas “ad hoc” no relacionadas directamente con esa area, no existe
una planificacién previa

3 (amarillo): existe una estrategia en esa area, pero dificultades en la implementacion
de los proyectos o medidas relacionados.

4 (verde): proyectos y medidas implementados que siguen una estrategia local
existente.

Ademas de la matriz, se elabor6 un cuestionario de preguntas abiertas en las que los
miembros de la Junta Local de la Energia indicaron sus principales necesidades. Los
resultados de estos cuestionarios fueron los siguientes:

On what topics should capacities be built?

32%
27%
23%

Integrated energy Transport Mobility Land use planning Innovative financing solutions
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For whom should capacities be built?

11

Human capacities Institutional capacities

To what end should capacities be built?

46%
: S deisi e :
pacity 8 g capacity

Building awareness ilding analytical

What capacities should be built?

38%

Training Formal education Networking
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En cada regién se obtuvieron resultados diferentes, aunque todas coincidian en que las
dificultades para encontrar la financiacion necesaria es la causa principal de abandono o
paralizacion de los proyectos en estos pequefios municipios. La modernizacion de las
instalaciones municipales y la implementacion progresiva de las energias renovables en
los edificios requieren, en la mayoria de los casos, de inversiones sustanciales que para
muchas entidades locales s6lo son abordables gracias a la participacion en programas
europeos, cooperaciones con agentes privados o ayudas estatales. Sin estos apoyos, los
municipios pequefios no encuentran la financiacibn necesaria para la transicion a
tecnologias mas limpias y eficientes.

En Andalucia se ha identificado también que la ausencia de recursos humanos
suficientes para abordar todas las etapas de un proyecto, asi como la falta de
especializacion del personal dedicado, es una causa directa en la paralizacion de
determinadas medidas. No es habitual que un municipio pequefio disponga de personal
dedicado a temas ambientales y energéticos, por lo general se dedican a muchos
ambitos, lo que impide una especializacién. Esto provoca que llegados a cierto punto en
un proyecto se deba acudir a entidades externas para su finalizacion o que los proyectos
se paralicen a la espera de encontrar los recursos suficientes.

Fase 2b: Identificacion de las mejores practicas en cadaregion
De forma paralela a lo anterior, la Junta Local de la Energia de cada regién elaboré un
dossier de buenas practicas puestas en marcha en cada territorio y seleccion6 aquellas

mas exitosas y con posibilidad de ser replicadas en otras regiones. En la siguiente tabla
se indican los proyectos presentados y evaluados en nuestra region:

Tabla 2. Proyectos destacados en la Junta Local de la Energia de Andalucia

lluminacién del itinerario peatonal del cementerio .
. . Energia,
Arahal de con farolas auténomas fotovoltaicas de Movilidad
tecnologia LED
La Puebla de Modernizacion de las instalaciones eléctricas en .
e o Energia
Cazalla los edificios publicos
. Instalacion de placas de EST en la piscina ]
Montilla . . o Energia
municipal para agua caliente sanitaria
Sanlucar la Proyecto basico para la peatonalizacion del Planificacion
Mayor entorno de la iglesia de Santa Maria urbana
« e, Movilidad
: Proyecto “Pago de enmedio”: unificacion de dos rdad 'y
La Rinconada . planificacion
nucleos urbanos
urbana
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. . : Energia
Pr integr Economia B n Carbono: &
La Palma del . oyecto_ , tegrado de conomia baja e Carbono movilidad,
Condado mter_vgnm_on sobr_e_ los ejes de m_owhdad, planificacion
planificacion y eficiencia energética
urbana
Morén de la Optimizacion energética en edificios, alumbrados y Energia
Frontera suministro eléctricos municipales
Morén de la - - .
Plan de movili n bicicl Movili
Erontera an de movilidad en bicicleta ovilidad
Morén de la Instalacion de cubiertas fotovoltaicas edificios Eneraia
Frontera municipales 9
Mordn de la Reforestacion y sustitucién de jardines municipales = Planificacién
Frontera y residenciales por xerojardineria urbana

La informacién de estos proyectos y de los proyectos de las demas regiones se
encuentra disponible en la plataforma digital de formacién:

https://empowering2020.eu/best-practices-database/
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Surowesne  LEARNING PLATFORM

HORIZEN 2020
Start v Best practices database v Links v Material in other languages v 0

All Innovative Financing Solutions Integrated Energy Land Use Planning Sustainable Urban Mobility
Klimatkommunerna Sweden Vaxjo Greenest City in Europe Climat Neutral Gent Brussels Public Buildings
Integrated Energy. Land Use Planning, Integrated Energy, Land Use Planning, Integrated Energy, Land Use Planning, Integrated Energy, Land Use Planning
Sustainable Urban Mobility Sustainable Urban Mobility Sustainable Urban Mobility

Brussels Passive House Brussels Exemplary Buildings Blue Gate Antwerp La Région Auvergne-Rhéne-
Platform Innovative Financing Solutions, Integrated Energy, Land Use Planning, Alpes

Innovative Financing Solutions, Integrated Energy, Land Use Planning Sustainable Urban Mobility Integrated Energy, Land Use Planning,
Integrated Energy, Land Use Planning Sustainable Urban Mobility

Innsbruck Bolzano La Palma Bacau Push & Pull

Integrated Energy, Land Use Planning, Integrated Energy, Land Use Planning, Innovative Financing Solutions, Innovative Financing Solutions, Land

Sustainable Urban Mobility Sustainable Urban Mobility Integrated Energy, Land Use Planning, Use Planning, Sustainable Urban
Sustainable Urban Mobility Mobility

Sanlucar pedestrianisation Morén Bicycle Mobility Tronicpower Altidona Smart grids San Severino
Land Use Planning, Sustainable Urban Sustainable Urban Mobility Integrated Energy Innovative Financing Solutions,
Mobility Integrated Energy
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Fase 3: Programa Trasnacional de Intercambio de Conocimientos

El disefio del Programa Transnacional de Intercambio de Conocimientos se realiz6 a
partir de la recopilacion y analisis de las mejores practicas de cada region y su
reproducibilidad, y las mejores practicas y proyectos de otras regiones UE.

Su objetivo era permitir a todos los municipios participantes tener contacto de primera
mano con los proyectos seleccionados e intercambiar ideas y experiencias entre ellos.

En relacién con las mejores practicas de las regiones participantes, se establecieron
criterios comunes para guiar la seleccién. Se debian abordar los objetivos climéticos y
energéticos de la UE, pudiéndose presentar tanto soluciones tecnolégicas como
instrumentos politicos o politicas sociales de contrastado impacto en la sostenibilidad
municipal o regional. Ademas, la mejor practica debia responder a los siguientes
requisitos:

e Llevar implementada mas de un afo, con objeto de disponer de datos suficientes
para evaluar sus efectos.
Estar bien documentada, desde su disefio hasta su implementacién y seguimiento.
Disponibilidad de contacto para consultar detalles en caso de que algin municipio
estuviera interesado.

En relacion con la seleccion de los proyectos de otras regiones europeas, se identificaron
nueve de las mejores practicas puestas en marcha en los Ultimos afios en las areas
estratégicas del proyecto.

El Programa se estructuré en base a 3 tipos de actividades, cada una de ellas dirigida a
un area estratégica del proyecto:

e Seminarios transnacionales: sobre proyectos singulares de planificacién urbana y
energia

e Visitas de estudio: sobre energia y movilidad urbana sostenible, con experiencias
sobre rehabilitacién de espacios degradados, agricultura sostenible y creacion de
espacios verdes en las ciudades.

e Intercambios “peer to peer”: presentacion de instrumentos financieros y modelos de
gestion de fondos dirigidos a la sostenibilidad energética

El cuadro adjunto muestra un resumen de las actividades del programa y su desarrollo:

12
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Tabla 3. Programa transnacional de intercambio de conocimientos

. ., Atenas (Grecia) 4 abril 2017
Seminarios Ordenacion del
transnacionales territorio _ _
lasi (Rumania) 3 octubre 2017
Malmé (Suecia) 20-21 junio 2017
Visitas de Energia y movilidad . .
estudio sostenibie Gante (Bélgica) 14 septiembre 2017
Roman (Rumania) 4 octubre 2017
) Soluciones Sevilla (Espafia) 5 octubre 2016
Intercambios .
innovadoras de
Peer to Peer : L ) )
financiacion lasi (Rumania) 3 octubre 2017

Estas actividades eran abiertas a todos los miembros de la Junta Local y tras ellas, en
cada region se organizaban los talleres LL (lessons learnt) donde los municipios
participantes en los intercambios compartian todo lo aprendido y sus impresiones con los
otros miembros de la Junta Local de la Energia.

Los materiales usados en estos talleres LL se encuentran en la seccion en castellano de
la plataforma digital de formacién. Ademas, se ha elaborado un dossier informativo con
las principales conclusiones de estas actividades transnacionales que se puede consultar
también en la plataforma o en la pagina web del proyecto:

Informe de actividades 2017 — Proyecto EMPOWERING

Fase 4: Programa de fortalecimiento de las capacidades locales

Siguiendo la metodologia del proyecto, los resultados de la fase anterior son el punto de
inicio de las siguientes actividades. En esta nueva etapa se toman los aspectos
destacados, comentarios y necesidades indicados por los miembros de la Junta Local de
la Energia para disefiar un programa adaptado a cada region.

Las &reas en las que se centraron las actividades del programa fueron la energia,
destacando la rehabilitacion de edificios, y la ordenacién del territorio. Aunque las
soluciones de movilidad no destacaron como area de interés entre las partes, el
programa disefiado en Andalucia ha intentado cubrir también esta area estratégica,
incorporando los webinars del proyecto SIMPLA.

De especial interés ha sido el abordar con éxito la adaptacion en las ciudades. En la fase
anterior se detecté que soluciones sencillas, de baja intervencion y media/baja inversion,
gque supusieran una mejora del bienestar del ciudadano, aunque con bajo impacto en la
reduccion de emisiones, eran de interés para los municipios. Este interés se alinea con
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los objetivos de creacion de ciudades resilientes, en donde las estrategias de adaptacion
no se apoyan preferentemente en intervenciones tecnoldgicas, sino en soluciones
basadas en la naturaleza que favorezcan la autorregulacion de los procesos y sistemas
naturales. Estas soluciones son habitualmente mas econémicas, porque apenas precisan
costes de mantenimiento, y se suman a la infraestructura verde del territorio, que en
conjunto constituye la base sobre la que se construye la seguridad de las ciudades y las
sociedades urbanas. Para EMPOWERING ha sido un reto introducir conceptos béasicos
de la adaptacién, como resiliencia, soluciones basadas en la naturaleza y estrategias de
adaptacion basadas en el refuerzo de la infraestructura verde del territorio, entre los
municipios participantes en el proyecto.

Con las pautas anteriores se disefidé un programa formado por seminarios web, abiertos a
todo el publico y disponibles en la pagina web del proyecto, para tratar temas generales,
y talleres presenciales de formacion para tratar los temas mas especificos de cada
region. Ademas, en Andalucia incluimos los webinars del proyecto SIMPLA, dirigidos a la
movilidad sostenible.

Los webinars estan organizados por tematica, cuatro estan dirigidos a aspectos
generales del cambio climatico en las ciudades y tres estan focalizados en los municipios
y su participacion en el Pacto de los Alcaldes por el Clima y la Energia. La agenda de los
webinars y talleres fue la siguiente:

Tabla 4. Programa de fortalecimiento de las capacidades locales

Municipios
Webinar Awareness raising Organismos 28/02/2018
regionales
Municipios
Webinar Public financing solutions Organismos 13/03/2018
regionales
Webinar Adaptation Municipios 20/03/2018
Webinar SIMPLA! webinar: Harmonizing S
recomendado energy and mobility planning Municipios 11/04/2018
Accelerating European cities’
Webinar energy transition through Municipios 17/04/2018
recomendado renewable energy and clean
mobility
Taller local Qverview of the new CoM. Municipios 03/05/2018
template and commitments

lg proyecto SIMPLA es otro Proyecto H2020, dedicado a la integracion de los Planes de Movilidad Urbana Sostenible (PMUS) y los Planes
de Accion por el Clima y la Energia sostenible (PACES)
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Webinar The electric vehicle revolution Municipios 08/05/2018
recomendado
Webinar Practical guide for the transition _
recomendado from SEAP to SECAP Municipios 16/05/2018
Webinar SECAP walk-through 1 Municipios 16/05/2018
Elaboration of Baseline
Emissions Inventory (BEI) & L
Taller local Adaptation part of SECAP (2 Municipios 29/05/2018
local workshop)
Webinar Devel_oplng an action plan for o
sustainable mobility at a Municipios 29/05/2018
recomendado :
functional urban area level
Webinar Smart mobility solutions in L
recomendado Antwerp, Madrid and Berlin Municipios 07/06/2018
Webinar Solutions for energy measures Municipios 12/06/2018
Webinar SECAP walk-through 2 Municipios 19/06/2018
BEI doubts and mitigation part of L
Taller local the SECAP (3" local workshop) Municipios 27/06/2018
Webinar SECAP walk-through 3 Municipios 05/09/2018
th
Taller local SECAP template doubts (4 Municipios 20/09/2018
local workshop)
Webinar SECAP walk-through 4 Municipios 21/11/2018

Los videos de los webinars asi como los materiales de cada taller presencial se

encuentran disponibles en la plataforma digital de formacion:

https://empowering2020.eu
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Fase 5: elaboracion de los Planes de Accién por el Climay la Energia Sostenible

La fase final es la cristalizacion de todas las actividades anteriores. Actualmente en
desarrollo, los 11 municipios andaluces participantes en EMPOWERING aplican los
conocimientos adquiridos en el programa anterior para disefiar el plan de accién que
dirigir4 las actuaciones de mitigacién y adaptacion de la entidad local a lo largo de la
proxima década. Mas del 75% de los municipios han realizado su andlisis de
vulnerabilidades e impactos, como pilar basico de la elaboracion mas delante de un plan
de adaptacion municipal.

De esta forma, los municipios andaluces estan en la senda de las directrices europeas y
en sintonia con la nueva Ley 8/2018, de 8 de octubre, de medidas frente al cambio
climatico y para la transiciébn hacia un nuevo modelo energético en Andalucia, que
establece como instrumento de planificacion municipal los Planes Municipales contra el
Cambio Climético, cuyas areas estratégicas principales se han tratado en
EMPOWERING.

Los resultados finales estaran disponibles en junio de 2019 en la plataforma digital y en la
pagina web del proyecto:

WWW.empowering-project.eu

También en nuestros boletines semestrales se destacan los avances logrados en cada
region y las actividades previstas para los préximos meses.

Informacion diaria y actualizada en nuestras redes sociales: Facebook, Twitter, Youtube.
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